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CAPITULO I
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién Espafiola y en la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion. y demas
normas complementarias, se constituye bajo la denominacion de ASOCIACION
CULTURAL “SIERRA DE CALDEREROS”. una asociacion sin animo de lucro y con
capacidad juridica y de obrar.

Articulo 2. La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. Los fines de la Asociacion seran los siguientes:

a) Dinamizar la vida social del municipio.

b) Promocionar toda clase de actividades culturales, recreativas. y formativas de
interés de los socios.

¢) Crear espacios de reunion para el intercambio de opiniones y la animacion de la
poblacion.

d) Gestionar ante los organismos locales. provinciales y regionales todo aquello que
beneficie la buena marcha de la asociacion.

¢) Favorecer la participacion y enriquecer la convivencia de todos los colectivos de la
poblacion de Cubillejo de la Sierra.

Articulo 4. Para el cumplimiento de los fines asociativos se realizaran las siguientes
actividades:

a) Organizacion de cursos, talleres, viajes culturales, de ocio, deportivos de caracter
grupal que fomenten la calidad de vida de los socios.

b) Participacion en charlas, seminarios, encuentros formativos de interés para el buen
funcionamiento de la asociacion.

¢) Difusion y promocion de las tradiciones del municipio a las nuevas generaciones.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en Cubillejo de la Sierra
(Guadalajara), con domicilio en calle de La Fuente s/n. C.P. 19362 y el ambito territorial en
el que realizara principalmente sus actividades sera municipal.

R CAPITULO 11
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/-' ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva integrada
por: un Presidente. un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y cinco Vocales.
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Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn grathiitos. Estos: serafi
designados y revocados por la Asamblea General Extraordinaria y su m@ndato tendra una/
duracion de cuatro afios. La renovacion s¢ hard por mitad cada afio, pudiendo ser reelegidos
los miembros salientes. N ¢ -

Articulo 7. Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia comunicada
por escrito a la misma, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y
por expiracion del mandato.

T\ Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para ¢l cual
N | \ fueron elegidos, continuaran ostentado sus cargos hasta el momento en que se produzca la
‘-i aceptacion de los que les sustituyan.

)~ Articulo 9. La Junta Directiva se reunirg cuantas veces lo determine su Presidente y a
Iniciativa o peticion de un tercio de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad
mas uno de sus miembros Y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por
mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

Articulo 10. Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general, a todos
los actos propios de las finalidades de |a Asociacion, siempre que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos actos y contratos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

€) Nombrar delegados para alguna actividad determinada de la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de Socios.

a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos o
privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y dirigir
sus deliberaciones asi como convocar las sesiones de la Asamblea General.

¢) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

d) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje
0 en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio
de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 12. El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éste y tendra sus
mismas atribuciones.
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Articulo 13. El Secretario tendra a su cargo la direccion de los traba,{é)"‘_éj_;pu'r_aﬁfentc .
—_administrativos de la Asociacién; expedira certificaciones; llevara los libros db"_lla aso;:ia}cibn -
legalmente establecidos y el fichero de asociados: y custodiara la documeptacion.“de la =
entidad. haciendo que se cursen a los Registros correspondientes las coniunicac.'i\on'lé:.?{sobtéf /
designacion de Juntas Directivas y demads acuerdos sociales inscribibles; asi come-1a
presentacion de las cuentas anuales vy el cumplimiento de las obligaciones documentales en

los términos que legalmente correspondan.

Articulo 14. El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y

|
Y? ' dara cumplimiento a las ordenes de pago que expida el Presidente, intervendra con su firma
N\ todos los documentos de cobro y pago; llevara los libros de contabilidad necesarios de gastos,
WL /f“ Ingresos o cuentas corrientes que estaran puestas al dia y a disposicion de los asociados:

= redactara los presupuestos, balances y estados de cuentas, ordenara el cobro de cuotas y en
general todo el funcionamiento econémico de la asociacion.

Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones derivadas de su cargo como miembros de
la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones que la propia Junta les
encomiende y de su participacion en las comisiones de trabajo que pudieran crearse.

Articulo 16. El niimero de vocales fijado en el articulo nim. 6 podra ser aumentado o
disminuido previo acuerdo expreso de la Asamblea General.

Articulo 17. Las vacantes que pudieran producirse en la Junta Directiva seran cubiertas
provisionalmente entre los miembros de ¢sta, hasta su cobertura definitiva por la Asamblea
General Extraordinaria.

Articulo 18. Cuando las necesidades lo aconsejen la Junta Directiva podra constituir
comisiones para realizar determinadas acciones o cometidos quedando en libertad de nombrar
para estos efectos a los asociados voluntarios que consideren mas idoneos para la funcién a
desempefiar.

CAPITULO 111
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19. La Asamblea General es el organo supremo de gobierno de la Asociacion y
estara integrada por todos los asociados. Todos los miembros podran participar en sus
reuniones y ejercitar los derechos que les son inherentes de acuerdo con lo especificado en los
presentes estatutos.

\/d,if'? Articulo 20. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.
Las ordinarias se celebraran una vez al afio, en el mes de agosto, para la aprobacion de
la memoria anual, cuentas y presupuestos asi como para otros asuntos que figuren en el orden
X del dia, las extraordinarias se celebrarn previa convocatoria del Presidente, a iniciativa
X / propia, de la Directiva o cuando lo solicite por escrito una décima parte de los asociados.
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Articulo 21. La convocatoria de la Asamblea General se realizara por/&8ctito scon i)
antelacion minima de quince dias a su fecha de celebracion, expresando el lugar; dfﬁ?j?."liora“ﬁé;
la reunion asi como el orden del dia con expresion concreta de los as 1o$ a ‘fratar. Ast
mismo, podrd hacerse constar la fecha y hora en que se reunira la Asam‘ﬁlgg\ eh‘-“sgfggﬁ@‘
convocatoria, sin que entre la primera y la segunda pueda mediar un plazo mfse@a una-hofa:
Articulo 22. Las Asambleas Generales quedaran vélidamente constituidas en primera
convocatoria cuando concurran a ella, presentes o representados, un tercio de los asociados
con derecho a voto y en segunda convocatoria cualquiera que sea el numero de asociados con
derecho a voto; ademas, en ambos casos, del Presidente y Secretario de la Asociacion, o de
quienes legalmente le sustituyan.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativos. no pudiendo ser
computables a estos efectos los votos en blanco nj las abstenciones.

Serd necesaria mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:
a) Nombramiento y separacion de las Juntas y administradores.
b) Adopcion de constitucion de Federacion de asociaciones o de integracion en
Federaciones ya constituidas.
¢) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Modificacion de estatutos.

Articulo 23. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar. en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

¢) Aprobar o rechazar las propuestas de la junta directiva en orden a las actividades
de la asociacion.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Acordar la remuneracién, en su caso, de los miembros de los organos de
representacion (Requerira acuerdo de modificacion de los Estatutos y que conste
en las cuentas anuales aprobadas en Asamblea, art. 11.5 Ley Organica 1/2002).

f) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

Articulo 24. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento y separacién de los miembros de |a Junta Directiva.
b) Modificaciones de los Estatutos.

¢) Disolucion de la Asociacion.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva,

¢) Constitucién de Federaciones o integraciones a ellas.

“Articulo 25. De lo ocurrido en las Asambleas Generales se levantar Acta sucinta que, pasada
al Libro correspondiente serd firmada por el Presidente y el Secretario. Los acuerdos
adoptados por las Asambleas Generales se acreditaran mediante certificaciones expedidas por
el secretario con el Visto Bueno del Presidente.




CAPITULO IV

SOCIOS \o’

Articulo 26. Podréan pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacida
tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

f \ Articulo 27. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

!

Q ll J a) Socios Fundadores: los que participen en el acto de constitucion de la Asociacion.

= | b) Socios Numerarios: los que ingresen después de la constitucién de la Asociacion.
( // / ¢) Socios de Honor: los que sean designados como tales por la Asamblea General a
\ @ propuesta de la Junta Directiva, en atencion a las siguientes circunstancias:

5 H/ - Por acreditar una especial colaboracion y participacion.

= - Por prestar un servicio destacado.

- Por potenciar de forma singular los fines de la Asociacién.
- Por realizar donaciones cualificadas a la Asociacion.

a) Por renuncia, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer dos
cuotas periodicas.

¢) Por acuerdo de la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva. adoptado a
consecuencia del incumplimiento grave de las obligaciones sociales, previa
instruccion de un expediente en la que se dard audiencia al interesado.

Articulo 29. Los socios numerarios y fundadores tendrén derecho a:

a) Participar en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

¢) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacion.

f)  Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.
\ g) Ser informado acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y

representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su

o actividad.

\ ) _ h)  Ser oido con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias con ¢l y a ser
</ / informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
\ ' acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

) i) Impugnar los acuerdos de los organos de la Asociacién que estime contrarios a la
3 Ley o a los Estatutos.

n
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a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las AS@T-QQ!@(S_ 194
Directiva. E

b) Abonar las cuotas que se fijen.

¢) Asistir a las Asambleas y demés actos que se organicen, . BiO) g

d) Compartir las finalidades de Ia asociacion y colaborar para la comibucidnr-qc;
mismas. N« 2

¢) Desempefiar. en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Pt

Articulo 31. Los socios de honor tendran los mismos derechos que los demds, a excepcién de
los que figuran en los apartados ¢) y d) del articulo 29, pudiendo asistir a las asambleas con
VOZ pero sin voto.

Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los demads, a excepeion de
las previstas en los apartados b) y e), del articulo anterior,

Articulo 32. Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades
de la Asociacion serdn los si guientes:

a) Las cuotas de socios.

b) Las subvenciones, legados o herencias que la Asociacion pudiera recibir de forma
legal por parte de los asociados o de terceras personas.

¢) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 33. Para la disposicion de fondos de las entidades en la que la asociacion tenga
depositados los mismos, sera precisa la firma de dos o tres miembros de Ja Junta Directiva
quienes habran de tener reconocidas sus firmas en las Entidades correspondientes.

Articulo 34. La Asociacion en el momento de su constitucién carece de Patrimonio
Fundacional.

Articulo 35. El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

CAPITULO V
DISOLUCION

Articulo 36. Ademas de por resolucion judicial, la asociacion se disolvera por acuerdo de la
Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, adoptado por mayoria de 2/3 de los
asociados.

Articulo 37. En caso de disolucion, se nombrard una comision liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas y si existiese sobrante liquido, lo destinara para fines que no desvirtien
Su naturaleza no lucrativa y concretamente a desarrollo de programas culturales de la
localidad.
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En todo lo no previsto en
172002, de 22 de marzo
complementarias.

EL PRESIDENTE, EL VICEPRESIDENTE,

Fdo.: Car[:os Sanz Establés Fdo.: Fernando Herranz Viézquez
D.N.L: 18412.354-A D.N.L: 70.164.944-v

Fdo.: JZsé Damian Establés Pérey
D.N.L.: 70.164.370-H
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) o8 Heredia Heredia Fdo.: M®. Carmen Establés Heredia Fdo.- Juai
DN.L: 17.207.412-p D.N.L: 70.163.023-M

Lopez Corduente
D.N.I.: 35.093.187-v

S

Fdo.: J. Antonio Lopez Fernandez Fdo.: Andrea Heredia Cordygé

Fdo.: Alberto Gonzalez Heredia
D.N.L: 03.045.223-T D.N.I.: 24.308.917-X

/DN 70.165.645-M
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